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1.- Apertura de la Reunión y Bienvenida

La sesión da inicio con la intervención del Gestor Territorial de la Oficina de Asuntos Locales para la localidad de Suba, 

John Fredy Arevalo, quien extiende un saludo cordial a los asistentes y expresa su agradecimiento por la participación en 

este primer encuentro TEAM del año. 

Durante su intervención, manifiesta que la intención inicial era desarrollar la jornada de manera presencial; sin embargo, 

dadas las circunstancias, se realiza de forma virtual, resaltando la importancia de que en una próxima oportunidad se 

pueda llevar a cabo un encuentro presencial. 

2.- Verificacion de asistentes

Se realizó la presentación individual de los asistentes y la dependencia a la que pertenecen.

•	Administradores de parques.

•	Gestores de programas (recreación, deporte y actividad física).

•	Equipo de guardaparques.

•	Profesional de apoyo y Gestor territorial.

•	Sector Discapacidad

•	Deportes para la paz

•	Subdireccion tecnica de parques

3. Presentación del trabajo:

Se socializó el objetivo del equipo (TEAM) el cual es promover acciones de fortalecimiento en la gestión territorial y la 

gestión estratégica del sector deporte, recreación y actividad física, los equipamientos y escenarios deportivos en las 

localidades. Consecutivamente, se puntualizó cuáles son los profesionales que deben asistir al TEAM Local Suba

Gestor(a) OAL

Profesional de Apoyo

Guardaparques – STP

Administradores de parques – STP

Gestión Social – STP

Muévete, Bogotá – STRD

Bogotá Feliz – STRD

Bogotá en Forma – STRD

Bogotá en Bici – STRD

Deportes de 0 a 100 – STRD

Invitado: Alcaldía Local (cuando se requiera). 

Los gestores y gestoras OAL, somos los lideres de las reuniones, encargados de convocar, llevar el listado de asistencia y 

la realización del acta con el apoyo del profesional.                                                                                                              

Definición productos y retos para el 2026.

Los Productos y Retos relacionados a continuación, fueron presentados en la Mesa Team de la localidad de Suba y 

deberán desarrollarse durante el año:

PRODUCTOS

1.- Directorio TEAM

•  Actualización de contactos de todos los integrantes de los diferentes programas y estrategias con número telefónico y 

correo electrónico

•  Entrega proyectada: Marzo 

2.- Portafolio de oferta institucional

•  Consolidación de programas y servicios actualizados.

•  Entrega proyectada: Abril 

   

3.- Georreferenciación

• Mapeo de la georeferenciación local del team. Ubicación muy precisa de la oferta en el territorio.

•  Entrega proyectada: Mayo

RETOS 

Reto 1: Cualificación dinámica de TEAM + Consejo DRAFE  (junio)

•  Presentación del TEAM al Consejo DRAFE, temas relacionados con deporte, recreación, actividad física y escenarios 

deportivos.

•  Socialización de programas

Reto 2: Festival de Verano en la Localidad (agosto)

•  Tener una oferta de cada uno de los programas, descentralizando un poco la oferta a nuevos parques de la localidad.

Reto 3: Intervención territorial “Juntos Jugamos Juntos Ganamos” (octubre)

•  Identificación de espacio para que la oferta sea más fuerte o visible. 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

Reto 4: Navidad (Diciembre)

•  Articulación institucional con la alcaldia local de suba para desarrollar  actividad en diciembre.

5 - Varios

Acuerdos operativos

•	Reuniones mensuales.

•	Día tentativo: segundo miércoles de cada mes.

•	Confirmación mediante encuesta previa.

•	Modalidad: virtual o presencial.

•	Próxima reunión: 8 de abril de 2026 (presencial).

 Comunicación

•	Uso de grupo de WhatsApp y correo electrónico.

•	Actualización de datos de contacto.

Si no maneja consecutivo 

coloque N.A.  COMITÉ/REUNIÓN: EQUIPO TEAM LOCALIDAD DE SUBA
AA

ACTA No. 1 2026

LUGAR:  Virtual Microsoft Teams HORA DE INICIO:  4:00p.m HORA FIN:

TEMAS TRATADOS 

5:00 p.m

ASISTENTES

NOMBRE CARGO DEPENDENCIA 

4.- Actualización directorio.

3.- Presentación de trabajo 2026 (objetivo Team, productos, retos 

)

ORDEN DEL DIA 

1.- Apertura de la Reunión y Bienvenida 5.- Varios

2.- Verificación de asistencia

LISTADO DE ASISTENCIA ADJUNTO
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TEAM SUBA

TEAM SUBA

TEAM SUBA

TEAM SUBA

TEAM SUBA

SI X

Siendo las 05:00 pm se da por terminado el comité/reunión, en constancia firman:

ABRIL DE 2026Consolidad Portafolio de Servicios.

Actualizar Directorio TEAM IDRD

CARGO Gestor Territorial CARGO 

EVALUACIÓN Y CIERRE DE LA REUNIÓN 

¿Se logró el objetivo? NO

Observaciones 

NOMBRE COMPLETO DE QUIÉN ELABORA EL ACTA: MAGDA NIETO

PRESIDENTE / DELEGADO /  JEFE DEPENDENCIA / 

QUIÉN CONVOCA
SECRETARIO (S)  Si en la reunión no se maneja esta delegación coloque N.A. 

FIRMA FIRMA

NOMBRE JOHN FREDY AREVALO NOMBRE 

Comunicación activa

Construir georreferenciación MAYO DE 2026

Participación en actividades y retos. Próxima Reunión

Articulación con Consejo Local DRAFE SIN FECHA

MARZO DE 2026
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•	Día tentativo: segundo miércoles de cada mes.
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COMPROMISOS 

TEMA RESPONSABLE FECHA LÍMITE 
PARA SU REALIZACIÓN
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12 3 2026 HORA FINAL 
17:10

No. ENTIDAD CORREO ELECTRÓNICO
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DILIGENCIAR POR ASISTENTES EXTERNOS AL IDRD 

NOMBRES Y APELLIDOS 
NÚMERO DE 

IDENTIFICACIÓN 
CARGO DEPENDENCIA FIRMA TELÉFONO

LISTADO DE ASISTENCIA 

   EVENTO:
REUNIÓN #1 TAEM IDRD LOCALIDAD DE SUBA

RESPONSABLE DEL EVENTO 
JHON FREDY AREVALO

   FECHA HORA INICIAL 
16:00

LUGAR 
VIRTUAL

YANETH MARCELA SILVA FLOREZ 1032405952 GESTORA LIDER DEPORTE PARA LA PAZ
Asistencia virtual 

AGUSTIN JULIO CASTRO 73568676 MONITOR DEPORTE PARA LA PAZ
Asistencia virtual 

RONALD GARCIA BALLESTEROS 80927612 MONITOR BOGOTA EN BICI 
Asistencia virtual 

MARIO ALBERTO DA COSTA SERRANO 73153494 GESTOR CERO  A 100 natación 
Asistencia virtual 

JUAN CARLOS GARCIA MORA 79737285 REFERENTE DE ZONA ESCENARIOS
Asistencia virtual 

María del Pilar Ayala 52691211 Profesional social STP/PS
Asistencia virtual 

Alba Eneida Velandia 52357421 Contratista Administrador Profesional STP
Asistencia virtual 

WILMAN PALACIO OLIVEROS 1032410230 PROFESIONAL MUÉVETE BOGOTÁ MUÉVETE BOGOTÁ
Asistencia virtual 

Silvia Carolina Sepulveda Fonseca 1090512512  Contratista Administrador Tecnico STP
Asistencia virtual 

Carlos Romario velandia López 1130682198 Contratista Administrador Profesional STP
Asistencia virtual 

HERNAN ALONSO JIMENEZ DIAZ 10190221,82 GESTOR TERRITORIAL RECREACION 
Asistencia virtual 

ERVIN GONZALEZ SANCHEZ 91015957 GESTOR ARBC DISCAPACIDAD RECREACION 
Asistencia virtual 

IVAN DARIO MURILLO GUERRERO 1014243800 ADMINISTRADOR PROFESIONAL CEFE FONTANAR STP / ESCENARIOS

WILLIAM SANTANA 1076646164 GESTOR RECREACION RECREACION 
Asistencia virtual 

Asistencia virtual 

FRANCISCO ALBERTO ROZO TORRES

Asistencia virtual 

Leidy Paola Hernández Guachetá

Kevin Hernán Buitrago 1010230309 Guardaparques
STP Asistencia Virtual

1018476169

Carmen Cecilia Varela Consuegra

Geraldine Tocora Montehermoso 1220471528

Guardaparques

Guardaparques

STP

STP

Asistencia Virtual

Asistencia Virtual

Guardaparques
STP Asistencia Virtual

80220338 ADMINISTRADOR PROFESIONAL PARQUE FONTANAR STP / ESCENARIOS
Asistencia virtual 

Con la suscripción del presente formulario, autorizo al IDRD así como a cualquier dependencia y/o área del instituto, a realizar el tratamiento sobre mis datos personales con sujeción a lo establecido en sus Políticas de Protección de Datos Personales, atendiendo a las finalidades en ellas señaladas. La Políticas pueden ser consultadas en la página web del IDRD: 

https://www.idrd.gov.co/transparencia-acceso-informacion-publica/normativa/politicas-lineamientos-manuales
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JOSE CAMILO SUAREZ HERRERA 80017595 ADMNISTRADOR PROFESIONAL CEFE COMETAS STP / ESCENARIOS
Asistencia virtual 

WILSON FABIAN TIQUE HORTA 1033769298 PROFESIONAL MUÉVETE BOGOTÁ 
MUÉVETE BOGOTÁ


